
उद्दशे्य र कारण 

प्रदेश सभा सचिवालयको आर्थिक र प्रशासर्िक काम कारबाहीलाई अझ बढी प्रभावकारी बिाउि 
प्रदेश सभाको सचिवको काम, कर्िव्य र अर्िकारमा पररमार्िि गिि आवश्यक भएको, अन्य छ 
प्रदेशमा प्रदेश सभाको सचिव पद प्रदेश सरकारको प्रमखु सचिव सरह हिुे गरी व्यवस्था रहेको हुुँदा 
यस प्रदेशमा समेर् सोही अिरुुप हिुे गरी र्मलाउि ुपिे भएको¸ सरकारी कोषबाट र्िवतृ्तभरण पाएको 
व्यचि सचिवमा र्ियिु भएमा त्यस्र्ो सचिवले र्िवतृ्तभरण वा यस ऐि बमोचर्मको पाररश्रर्मक मात्र 
पाउिे र दोहोरो रुपमा सवुविा र्लि िपाउिे गरी व्यवस्था समेट्ि आवश्यक भएकोले प्रस्र्रु् 
सदूुरपचश् िम प्रदेशको प्रदेश सभाको सचिव र सचिवालय व्यवस्थापि सम्बन्िी ऐि, २०७५ लाई 
संशोिि गिि बिेको वविेयक सदूुरपचश् िम प्रदेश सभामा पेस गिुि परेको हो ।  

 

  



 

आर्थिक वटप्पणी 

सदूुरपचश् िम  प्रदेशको प्रदेश सभाको सचिव र सचिवालय व्यवस्थापि सम्बन्िी ऐि, २०७५ हाल 
कायािन्वयिमा रहेको र प्रस्र्रु् संशोिि वविेयकमा प्रदेश सभाको सचिवलार्ि प्रदेश सरकारको प्रमखु 
सचिवले पाए सरह पाररश्रर्मक¸ दैर्िक र्था भ्रमण भत्ता र पोषाक सवुविा उपलब्ि गराउदा केही थप 
आर्थिक दावयत्व प्रदेश सरकारलार्ि पिे देचखन्छ । त्यस्रै्, सरकारी कोषबाट र्िवतृ्तभरण पाएको 
व्यचि सचिवमा र्ियिु भएमा त्यस्र्ो सचिवले र्िवतृ्तभरण वा यस ऐि बमोचर्मको पाररश्रर्मकमध्ये 
एक मात्र सवुविा र्लि पाउिे र दोहोरो रुपमा सवुविा र्लि िपाउिे व्यवस्था प्रस्र्रु् वविेयकमा 
गररएको छ ।  

 

  



सैद्धाचन्र्क अविारणा 

प्रदेश सभाको काम¸ कारवाही सिुारु रुपले सञ्चालि र्था व्यवस्थापि गिि सदूुरपचश् िम प्रदेशको 
प्रदेश सभाको सचिव र सचिवालय व्यवस्थापि सम्बन्िी ऐि, २०७५ र्ारी भएकोमा प्रदेश सभा  
सचिवालयको आर्थिक र प्रशासर्िक काम कारबाहीलाई अझ बढी प्रभावकारी बिाउि प्रदेश सभाको 
सचिवको काम, कर्िव्य र अर्िकारमा पररमार्िि गिि आवश्यक भएको, अन्य छ प्रदेशमा प्रदेश 
सभाको सचिव पद प्रदेश सरकारको प्रमखु सचिव सरह हिुे गरी व्यवस्था रहेको हुुँदा यस प्रदेशमा 
समेर् सोही अिरुुप हिुे गरी र्मलाउि ु पिे भएको¸ सरकारी कोषबाट र्िवृत्तभरण पाएको व्यचि 
सचिवमा र्ियिु भएमा त्यस्र्ो सचिवले र्िवतृ्तभरण वा यस ऐि बमोचर्मको पाररश्रर्मक मात्र पाउिे 
र दोहोरो रुपमा सवुविा र्लि िपाउिे गरी व्यवस्था गिि मस्यौदा गररएको प्रस्र्रु् सदूुरपचश् िम 
प्रदेशको प्रदेश सभाको सचिव र सचिवालय व्यवस्थापि सम्बन्िी ऐि, २०७५ लाई संशोिि गिि 
बिेको वविेयक सदूुरपचश् िम प्रदेश सरकार मचन्त्रपररषद् बाट सदूुरपचश् िम प्रदेश सभामा पेस गिि र्मर्र् 
२०८१।१२।२१ मा स्वीकृर्र् प्राप्त भएकोले प्रस्र्रु् वविेयक पेस  गररएको छ ।  

 

  



व्याख्यात्मक वटप्पणी     

क्र.
सं. 

वविेयकको 
दफा 

दफा चशषिक व्याख्यात्मक वटप्पणी  

१ ७ को 
उपदफा 
(1) 

प्रदेश सभाको सचिवको 
काम, कर्िव्य र 
अर्िकार 

प्रिर्लर् काििुमा उल्लेख भएका काम, कर्िव्य र अर्िकारको अर्र्ररि सचिवको 
काम, कर्िव्य र अर्िकार प्रदेश सभा सञ्चालि सम्बन्िी कायि गिे, प्रदेश सभा 
सचिवालयको प्रशासकीय प्रमखुको रूपमा कायि गिे, प्रदेश सभाका कमििारीको प्रिर्लर् 
काििु बमोचर्म र्ियचुि, अवकाश र सर्ाय र्था कायिसम्पादि मूल्याङ्कि सम्बन्िी 
कायि गिे, प्रदेश सभा र सचिवालयको वावषिक बरे्ट र्यार गरी सर्मर्र्समक्ष पेस गिे, 
गराउिे, सचिवालयको वावषिक योर्िा र्था कायिक्रम स्वीकृर् गिे, गराउिे, प्रदेश सभा 
र सचिवालयको लार्ग ववर्ियोचर्र् बरे्ट रकम खिि एवं आर्थिक प्रशासि सम्बन्िी 
कायि गिे, गराउिे, सचिवालयमा कायिरर् कमििारीको क्षमर्ा अर्भवृवद्ध सम्बन्िी 
आवश्यक कायि लगायर् सचिवालयको सञ्चालि र व्यवस्थापिको कायि गिे, गराउिे, 
सचिवालयको भौर्र्क र्िमािण, सिुार सम्बन्िी कायि गिे, गराउिे, सचिवालय र अन्य 
र्िकायर्बि समन्वय कायम गिे, गराउिे, प्रदेश सभा र सचिवालयको िल अिल 
सम्पचत्तको रेखदेख, स्याहार सम्भार गिे, गराउिे, प्रदेश सभा र प्रदेश सभाका 
सर्मर्र्को काम कारबाही सिुारू रूपले सञ्चालि गिि आवश्यक व्यवस्था गिे, गराउिे, 
गैर सरकारी वविेयक सम्बन्िमा अध्ययि अिसुन्िाि गरी मस्यौदा र्यार गिे कायिमा 
सहयोग परु् याउिे, र्ोवकए बमोचर्मका अन्य कायि गिि सक्ि ेव्यवस्था प्रस्र्ाव गररएको 
छ ।  

२ ११ को 
उपदफा 
(1) 

 पाररश्रर्मक सचिवको पाररश्रर्मक र्था सवुविा प्रदेश सरकारको सचिवले पाए सरह हिुे 
व्यवस्थालार्ि संशोिि गरी प्रदेश सरकारको प्रमखु सचिवले पाए सरह हिुेछ गरी 
प्रस्र्ाव गररएको ।  अन्य छ प्रदेशमा प्रदेश सभाको सचिव पद ववचशष्ट शे्रणीको हिुे 
गरी व्यवस्था रहेको र कायिपार्लका र व्यवस्थावपका दवैुमा समाि र्हको कमििारी 
प्रमखु हिुे गरी व्यवस्था गिि उपयिु हिुे भएको हुुँदा यस प्रदेशमा समेर् सोही अिरुुप 
हिुे गरी प्रस्र्ाव गररएको ।  

एउटा सवुविा मात्र 
पाउिे  

सरकारी कोषबाट र्िवृत्तभरण पाएको व्यचि सचिवमा र्ियिु भएमा त्यस्र्ो सचिवले 
र्िवृत्तभरण वा यस ऐि बमोचर्मको पाररश्रर्मक मध्ये एक मात्र पाउिे र दोहोरो रुपमा 
सवुविा र्लि िपाउिे गरी व्यवस्था गिि प्रस्र्ाव गररएको । 

यस दफाको प्रयोर्िको लार्ग "सरकारी कोष" भन् िाले िेपाल सरकार, प्रदेश सरकार 
वा स्थािीय र्हको संचिर् कोष वा अन्य सरकारी कोष, 
िेपाल सरकार, प्रदेश सरकार वा स्थािीय र्हको पूणि वा आंचशक स्वार्मत्व भएको 
संस्थाि, र्िगम, बोर्ि, प्रार्िकरण, प्रर्र्ष्ठाि वा यस्रै् कुि ै र्िकायको कोष, िेपाल 
सरकार, प्रदेश सरकार वा स्थािीय र्हबाट प्राप्त अिदुािबाट सञ् िार्लर् कोष, 
साविर्र्िक पद िारण गरेको व्यचिलार्ि र्िवृत्तभरण प्रदाि गिि प्रिर्लर् कािूि 
बमोचर्म स्थापिा भएको कोषलार्ि सम्झि ुपिे व्यवस्था प्रस्र्ाव गररएको ।    

३ १४ दैर्िक र्था भ्रमण 
भत्ता 

प्रदेश सभा र सचिवालयको कामको र्सलर्सलामा स्वदेश वा ववदेश भ्रमण गदाि 
सचिवलाई प्रदेश सरकारको प्रमखु सचिवले पाए सरहको दैर्िक र्था भ्रमण भत्ता 



उपलब्ि गरार्िे व्यवस्था प्रस्र्ाव गररएको ।  

४ १५ पोसाक सवुविा: 
सचिवलाई प्रदेश 
सरकारले प्रत्येक वषि 
प्रमखु सचिवले पाए 
सरहको रकम पोसाक 
भत्ता बापर् उपलब्ि 
गराउिेछ।  

सचिवलाई प्रदेश सरकारले प्रत्येक वषि प्रमखु सचिवले पाए सरहको रकम पोसाक भत्ता 
बापर् उपलब्ि गराउिे व्यवस्था प्रस्र्ाव गररएको ।  

५ अिसूुिी-१ अिसूुिी -१ शपथको ढाुँिा शपथ सम्बन्िी ऐि, २०७९ बमोचर्म पररमार्िि गिि प्रस्र्ाव गररएको।  

 

  



सदूुरपचश् िम प्रदेशको प्रदेश सभाको सचिव र सचिवालय व्यवस्थापि सम्बन्िी ऐि, २०७५ लाई संशोिि गिि बिकेो वविेयकको 
र्ीि महले फाराम 

क्र.सं. दफा ऐिमा भएको सार्बक व्यवस्था/प्राविाि संशोिि हिुपुिे व्यवस्था/प्राविाि संशोिि गिुिपिे कारण 

१ ७ को उपदफा 
(1) 

(1) प्रिर्लर् काििुमा उल्लेख भएका काम, 
कर्िव्य र अर्िकारको अर्र्ररि सचिवको काम, 
कर्िव्य र अर्िकार देहाय बमोचर्म हिुेछ:- 
(क) प्रदेश सभा सञ्चालि सम्बन्िी कायि गिे, 
(ख) प्रदेश सभा सचिवालयको प्रशासकीय 

प्रमखुको रूपमा कायि गिे, 
(ग) प्रदेश सभाका कमििारीको प्रिर्लर् काििु 

बमोचर्म र्ियचुि, अवकाश र सर्ाय र्था 
कायिसम्पादि मूल्याङ्कि सम्बन्िी कायि गिे, 

(घ) प्रदेश सभा र सचिवालयको बावषिक बर्ेट 
र्यार गरी सर्मर्र् समक्ष पेस गराउिे, 

(ङ) सचिवालयको वावषिक योर्िा र्था कायिक्रम 
स्वीकृर् गराउिे, 

(ि) प्रदेश सभा र सचिवालयको लार्ग 
ववर्ियोचर्र् बर्ेट रकम खिि एवं आर्थिक 
प्रशासि सम्बन्िी कायि गराउिे, 

(छ) सचिवालयमा कायिरर् कमििारीको क्षमर्ा 
अर्भवृवद्ध सम्बन्िी आवश्यक कायि लगायर् 
सचिवालयको सञ्चालि र व्यवस्थापिको 
कायि गराउिे, 

(र्) सचिवालयको भौर्र्क र्िमािण, सिुार 

७. प्रदेश सभाको सचिवको काम, कर्िव्य र 
अर्िकारः (1) प्रिर्लर् काििुमा उल्लेख भएका 
काम, कर्िव्य र अर्िकारको अर्र्ररि सचिवको 
काम, कर्िव्य र अर्िकार देहाय बमोचर्म हिुछे:- 

(क) प्रदेश सभा सञ्चालि सम्बन्िी कायि गिे, 
(ख) प्रदेश सभा सचिवालयको प्रशासकीय 

प्रमखुको रूपमा कायि गिे, 
(ग) प्रदेश सभाका कमििारीको प्रिर्लर् 

काििु बमोचर्म र्ियचुि, अवकाश र 
सर्ाय र्था कायिसम्पादि मूल्याङ्कि 
सम्बन्िी कायि गिे, 

(घ) प्रदेश सभा र सचिवालयको वावषिक बर्ेट 
र्यार गरी सर्मर्र्समक्ष पेस गिे, 
गराउिे,  

(ङ) सचिवालयको वावषिक योर्िा र्था 
कायिक्रम स्वीकृर् गिे, गराउिे, 

(ि) प्रदेश सभा र सचिवालयको लार्ग 
ववर्ियोचर्र् बर्ेट रकम खिि एवं 
आर्थिक प्रशासि सम्बन्िी कायि गिे, 
गराउिे, 

(छ) सचिवालयमा कायिरर् कमििारीको क्षमर्ा 

प्रदेश सभा सचिवालयको 
आर्थिक र प्रशासर्िक काम 
कारबाहीलाई अझ बढी 
प्रभावकारी बिाउि। 



सम्बन्िी कायि गराउिे, 
(झ) सचिवालय र अन्य र्िकाय बीि समन्वय 

कायम गराउिे, 
(ञ) प्रदेश सभा र सचिवालयको िल अिल 

सम्पचत्तको रेखदेख, स्याहार सम्भार गिे, 
गराउिे,  

(ट) प्रदेश सभा र प्रदेश सभाका सर्मर्र्को काम 
कारबाही सिुारु रूपले सञ्चालि गिि 
आवश्यक व्यवस्था गिे, गराउिे। 

(ठ) गैर सरकारी वविेयक सम्बन्िमा अध्ययि 
अिसुन्िाि गरी मस्यौदा र्यार गिे कायिमा 
सहयोग परु् याउिे, 

(र्) र्ोवकए बमोचर्मका अन्य कायि गिे, 
गराउिे। 

अर्भवृवद्ध सम्बन्िी आवश्यक कायि 
लगायर् सचिवालयको सञ्चालि र 
व्यवस्थापिको कायि गिे, गराउिे, 

(र्) सचिवालयको भौर्र्क र्िमािण, सिुार 
सम्बन्िी कायि गिे, गराउिे,  

(झ) सचिवालय र अन्य र्िकायर्बि समन्वय 
कायम गिे, गराउिे, 

(ञ) प्रदेश सभा र सचिवालयको िल अिल 
सम्पचत्तको रेखदेख, स्याहार सम्भार गिे, 
गराउिे,  

(ट) प्रदेश सभा र प्रदेश सभाका सर्मर्र्को 
काम कारबाही सिुारू रूपले सञ्चालि 
गिि आवश्यक व्यवस्था गिे, गराउिे,  

(ठ) गैर सरकारी वविेयक सम्बन्िमा अध्ययि 
अिसुन्िाि गरी मस्यौदा र्यार गिे 
कायिमा सहयोग परु् याउिे, 

(र्) र्ोवकए बमोचर्मका अन्य कायि गिे, 
गराउिे। 

 

२ ११ को 
उपदफा (1) 

(1) सचिवको पाररश्रर्मक प्रदेश सरकारको 
सचिवले पाए सरह हिुेछ। 

(2) उपदफा (1) बमोचर्म पाररश्रर्मक पाउि े
सचिवको मतृ्य ु भएमा र्िर्ले पाउि बाुँकी 
पाररश्रर्मक र्िर्सुँगै बस्ि े र्िर्को पर्र् वा 
पत्नीलाई ददर्िेछ र पर्र् वा पत्नी समेर् र्ीववर् 
िरहेमा त्यस्र्ो पाररश्रर्मक र्िर्सुँगै बस्ि ेर्िर्को 

११. पाररश्रर्मक: (1) सचिवको पाररश्रर्मक र्था 
सवुविा प्रदेश सरकारको प्रमखु सचिवले पाए सरह 
हिुेछ। 

सचिव पद ववचशष्ट शे्रणीको 
हिुे भएकोले सोही अिरुूप 
र्मलाउि ुपिे भएको। 



छोरा छोरीलाई ददर्िेछ। 

- "११क. एउटा सवुविा मात्र पाउिेः सरकारी 
कोषबाट र्िवृत्तभरण पाएको व्यचि 
सचिवमा र्ियिु भएमा त्यस्र्ो सचिवले 
र्िवृत्तभरण वा यस ऐि बमोचर्मको 
पाररश्रर्मक मध्य ेर्िर्ले रोर्केो कुिै एक 
सवुविा मात्र पाउिेछ । 

स्पष्टीकरणः यस दफाको प्रयोर्िको लार्ग 
"सरकारी कोष" भन् िाले देहायको कुि ैकोष 
सम्झि ुपछिः- 
(क) िेपाल सरकार, प्रदेश सरकार वा 

स्थािीय र्हको संचिर् कोष वा 
अन्य सरकारी कोष, 

(ख) िेपाल सरकार, प्रदेश सरकार वा 
स्थािीय र्हको पूणि वा आंचशक 
स्वार्मत्व भएको संस्थाि, र्िगम, 
बोर्ि, प्रार्िकरण, प्रर्र्ष्ठाि वा यस्रै् 
कुिै र्िकायको कोष, 

(ग) िेपाल सरकार, प्रदेश सरकार वा 
स्थािीय र्हबाट प्राप्त अिदुािबाट 
सञ् िार्लर् कोष, 

(घ) साविर्र्िक पद िारण गरेको 
व्यचिलार्ि र्िवृत्तभरण प्रदाि गिि 
प्रिर्लर् कािूि बमोचर्म स्थापिा 
भएको कोष ।" 

सरकारी कोषबाट र्िवृत्तभरण 
पाएको व्यचि सचिवमा 
र्ियिु भएमा त्यस्र्ो 
सचिवले र्िवृत्तभरण वा यस 
ऐि बमोचर्मको पाररश्रर्मक 
मात्र पाउि े र दोहोरो रुपमा 
सवुविा र्लि िपाउिे गरी 
व्यवस्था गिि 



३ १४ दैर्िक र्था भ्रमण भत्ता: प्रदेश सभाको कामको 
र्सलर्सलामा स्वदेश वा ववदेश भ्रमण गदाि 
सचििलाई प्रदेश सरकारको सचिवले पाए 
सरहको दैर्िक र्था भ्रमण भत्ता ददर्िेछ। 

१४. दैर्िक र्था भ्रमण भत्ता: प्रदेश सभा र 
सचिवालयको कामको र्सलर्सलामा स्वदेश वा ववदेश 
भ्रमण गदाि सचिवलाई प्रदेश सरकारको प्रमखु 
सचिवले पाए सरहको दैर्िक र्था भ्रमण भत्ता 
उपलब्ि गरार्िछे। 

ववचशष्ट शे्रणीको सचिवलाई 
प्राप्त हिुे  सवुविा अिरुूप 
र्मलाउि ुपिे भएको। 

४ १५ पोशाक सवुविा: सचिवलाई प्रत्यके वषि प्रदेश 
सरकारको सचिवले पाए सरहको रकम पोशाक 
भत्ता बापर् ददर्िछे। 

१५. पोसाक सवुविा: सचिवलाई प्रदेश सरकारले 
प्रत्येक वषि प्रमखु सचिवले पाए सरहको रकम 
पोसाक भत्ता बापर् उपलब्ि गराउिेछ।  

अन्य प्रदेशका प्रदेश सभा 
सचिवलाई ददर्एको पोसाक 
सवुविा बमोचर्म एकरूपर्ा 
कायम गिि। 

५ अिसूुिी-१ अिसूुिी -१ 

(दफा २६ सुँग सम्बचन्िर्) 

शपथ 
 

म ... ... ... ... ... मलुकु र र्िर्ाप्रर्र् पूणि 
बफादार रही सत्य र्िष्ठापूविक प्रर्र्ज्ञा गदिछु/ 
ईश् वरको िाममा शपथ र्लन्छु वक िेपालको 
रार्कीय सत्ता र साविभौमसत्ता िेपाली र्िर्ामा 
र्िवहर् रहेको िेपालको संवविाि प्रर्र् पूणि 
बफादार रही प्रदेश सभाको सचिव पदको 
कामकार् प्रिर्लर् कािूिको अििीिमा रही 
कसैको र्र िमािी, पक्षपार् र्था मोलावहर्ा 
िगरी, पूवािग्रह वा खराब भाविा िर्लई 
र्मान्दारीकासाथ गिेछु र आफ्िो कर्िव्य 
पालिाको र्सलर्सलामा आफूलाई र्ािकारीमा 
आएको प्रिर्लर् कािूि बमोचर्म गोप्य राख् ि ु

अिसूुिी -१ 

(दफा २६ सुँग सम्बचन्िर्) 

शपथ 
 

म ... ... ... ... ... िपेालको साविभौमसत्ता र 
रार्कीयसत्ता िेपाली र्िर्ामा र्िवहर् रहेको 
िेपालको संवविािप्रर्र् पूणि बफादार रही सत्य 
र्िष्ठापूविक प्रर्र्ज्ञा गदै ईश् वरको/देश र र्िर्ाको 
िाममा शपथ र्लन्छु वक सदूुरपचश् िम  प्रदेश सभाको 
सचिव पदको चर्म्मवेारी प्रिर्लर् काििुको पालिा 
गरी मलुकु र र्िर्ाको भलो चिर्ाई कसैको र्र 
िमािी, पक्षपार् िगरी, पूवािग्रह वा खराब भाविा 
िर्लई र्मान्दारीका साथ वहि गिेछु र आफ्िो 
कर्िव्य पालिाको र्सलर्सलामा आफूलाई र्ािकारीमा 
आएको कुरा म पदमा बहाल रहुँदा वा िरहुँदा 
र्िुसकैु अवस्थामा पर्ि प्रिर्लर् काििुको पालिा 

शपथको ढाुँिा शपथ 
सम्बन्िी ऐि, २०७९ 
बमोचर्म पररमार्िि गिि 
आवश्यक भएको हुुँदा   



पिे कुरा म पदमा बहाल रहदाुँ वा िरहदाुँ 
र्िुसकैु अवस्थामा पर्ि प्रिर्लर् काििुको 
पालिा गदाि बाहेक अरु अवस्थामा कुि ै
वकर्समबाट पर्ि प्रकट वा सङ्केर् गिे छैि। 
र्मर्र्ः 
 

........... 
हस्र्ाक्षरः    
ठेगािाः    
 

गदाि बाहेक अरु अवस्थामा कुिै वकर्समबाट पर्ि 
प्रकट वा सङ्केर् गिे छैि। 
...........  
हस्र्ाक्षरः    
िाम, थरः    
पदः                                                                           र्मर्र्ः   
द्रष्टव्यः शपथको ढाुँिामा रहेको "प्रर्र्ज्ञा गदै" भन् ि े
शब्दपर्छ रहेका "ईश् वरको" वा "देश र र्िर्ाको" 
भन् िे शब्दमध्ये शपथमा कुि शब्द प्रयोग गिे हो, 
शपथ ग्रहण गिुि अचघ शपथ गराउिे पदार्िकारीलाई 
र्ािकारी ददि ुपिेछ।  
 

 

  



सदूुरपचिम प्रदेशको प्रदेश सभाको सचिव र सचिवालय व्यवस्थापि सम्बन्िी ऐि, २०७५ लाई संशोिि गिि 
बिेको वविेयक 

प्रस्र्ाविा: सदूुरपचिम प्रदेशको प्रदेश सभाको सचिव र सचिवालय व्यवस्थापि सम्बन्िी ऐि, २०७५ लाई 
समयािकूुल संशोिि गिि वाञ्छिीय भएकाले, 

सदूुरपचिम प्रदेश सभाले यो ऐि बिाएको छ। 

१. संचक्षप्त िाम र प्रारम्भ: (1) यस ऐिको िाम "सदूुरपचिम प्रदेशको प्रदेश सभाको सचिव र सचिवालय 
व्यवस्थापि सम्बन्िी (पवहलो संशोिि) ऐि, २०८१" रहेको छ। 

(2) यो ऐि र्रुून्र् प्रारम्भ हिुेछ। 

२. मूल ऐिको दफा ७ मा संशोिि: सदूुरपचिम प्रदेशको प्रदेश सभाको सचिव र सचिवालय व्यवस्थापि 
सम्बन्िी ऐि, २०७५ (यसपर्छ "मूल ऐि" भर्िएको) को दफा ७ को उपदफा (1) को सट्टा 
देहायको उपदफा (1) राचखएको छ:- 
"(1) प्रिर्लर् काििुमा उल्लेख भएका काम, कर्िव्य र अर्िकारको अर्र्ररि सचिवको काम, 
कर्िव्य र अर्िकार देहाय बमोचर्म हिुेछ:- 

(ढ) प्रदेश सभा सञ्चालि सम्बन्िी कायि गिे, 
(ण) प्रदेश सभा सचिवालयको प्रशासकीय प्रमखुको रूपमा कायि गिे, 
(र्) प्रदेश सभाका कमििारीको प्रिर्लर् काििु बमोचर्म र्ियचुि, अवकाश र सर्ाय र्था 

कायिसम्पादि मूल्याङ्कि सम्बन्िी कायि गिे, 
(थ) प्रदेश सभा र सचिवालयको वावषिक बर्ेट र्यार गरी सर्मर्र्समक्ष पेस गिे, गराउिे,  

(द) सचिवालयको वावषिक योर्िा र्था कायिक्रम स्वीकृर् गिे, गराउिे, 
(ि) प्रदेश सभा र सचिवालयको लार्ग ववर्ियोचर्र् बर्ेट रकम खिि एवं आर्थिक प्रशासि 

सम्बन्िी कायि गिे, गराउिे, 
(ि) सचिवालयमा कायिरर् कमििारीको क्षमर्ा अर्भवृवद्ध सम्बन्िी आवश्यक कायि, 

सचिवालयको सञ्चालि र व्यवस्थापिको कायि गिे, गराउिे, 
(ऩ) सचिवालयको भौर्र्क र्िमािण, सिुार सम्बन्िी कायि गिे, गराउिे,  

(प) सचिवालय र अन्य र्िकायर्बि समन्वय कायम गिे, गराउिे, 
(फ) प्रदेश सभा र सचिवालयको िल अिल सम्पचत्तको रेखदेख, स्याहार सम्भार गिे, गराउिे,  

(ब) प्रदेश सभा र प्रदेश सभाका सर्मर्र्को काम कारबाही सिुारू रूपले सञ्चालि गिि 
आवश्यक व्यवस्था गिे, गराउिे,  

(भ) गैर सरकारी वविेयक सम्बन्िमा अध्ययि अिसुन्िाि गरी मस्यौदा र्यार गिे कायिमा 
सहयोग परु् याउिे, 



(म) र्ोवकए बमोचर्मका अन्य कायि गिे, गराउि।े 

 

३. मूल ऐिको दफा ११ मा संशोिि: (1) मूल ऐिको दफा ११ को उपदफा (1) को सट्टा देहायको 
उपदफा (1) राचखएको छ:-  
"(1) सचिवको पाररश्रर्मक र्था सवुविा प्रदेश सरकारको प्रमखु सचिवले पाए सरह हिुेछ।" 

 

 

(२) मूल ऐिको दफा ११ पर्छ देहायको दफा ११क. थवपएको छः- 
"११क. एउटा सवुविा मात्र पाउिेः सरकारी कोषबाट र्िवृत्तभरण पाएको व्यचि सचिवमा र्ियिु 

भएमा त्यस्र्ो सचिवले र्िवृत्तभरण वा यस ऐि बमोचर्मको पाररश्रर्मक मध्य ेर्िर्ले रोर्ेको 
कुिै एक सवुविा मात्र पाउिछे । 

स्पष्टीकरणः यस दफाको प्रयोर्िको लार्ग "सरकारी कोष" भन् िाले देहायको कुिै कोष 
सम्झि ुपछिः- 

(ङ) िेपाल सरकार, प्रदेश सरकार वा स्थािीय र्हको संचिर् कोष वा अन्य सरकारी 
कोष, 

(ि) िेपाल सरकार, प्रदेश सरकार वा स्थािीय र्हको पूणि वा आंचशक स्वार्मत्व 
भएको संस्थाि, र्िगम, बोर्ि, प्रार्िकरण, प्रर्र्ष्ठाि वा यस्रै् कुिै र्िकायको कोष, 

(छ) िेपाल सरकार, प्रदेश सरकार वा स्थािीय र्हबाट प्राप्त अिदुािबाट सञ् िार्लर् 
कोष, 

(र्) साविर्र्िक पद िारण गरेको व्यचिलार्ि र्िवृत्तभरण प्रदाि गिि प्रिर्लर् कािूि 
बमोचर्म स्थापिा भएको कोष ।" 

 
 

४. मूल ऐिको दफा १४ संशोिि: मूल ऐिको दफा १४ को सट्टा देहायको दफा १४ राचखएको छ:-  
"१४. दैर्िक र्था भ्रमण भत्ता: प्रदेश सभा र सचिवालयको कामको र्सलर्सलामा स्वदेश वा ववदेश 
भ्रमण गदाि सचिवलाई प्रदेश सरकारको प्रमखु सचिवले पाए सरहको दैर्िक र्था भ्रमण भत्ता उपलब्ि 
गरार्िेछ।" 
 

५. मूल ऐिको दफा १५ मा संशोिि: मूल ऐिको दफा १५ को सट्टा देहायको दफा १५ राचखएको 
छ:- 
"१५. पोसाक सवुविा: सचिवलाई प्रदेश सरकारले प्रत्यके वषि प्रमखु सचिवले पाए सरहको रकम 
पोसाक भत्ता बापर् उपलब्ि गराउिेछ।"  



 

६. अिसूुिीमा संशोििः  अिसूुिी-१ को सट्टा देहालयको अिसूुिी-१ राचखएको छः- 

अिसूुिी -१ 

(दफा २६ सुँग सम्बचन्िर्) 

 

 

शपथ 
 
 

म ... ... ... ... ... िेपालको साविभौमसत्ता र रार्कीयसत्ता िेपाली र्िर्ामा र्िवहर् रहेको िेपालको 
संवविािप्रर्र् पूणि बफादार रही सत्य र्िष्ठापूविक प्रर्र्ज्ञा गदै ईश् वरको/देश र र्िर्ाको िाममा शपथ र्लन्छु 
वक सदूुरपचश् िम  प्रदेश सभाको सचिव पदको चर्म्मवेारी प्रिर्लर् काििुको पालिा गरी मलुकु र र्िर्ाको 
भलो चिर्ाई कसैको र्र िमािी, पक्षपार् िगरी, पूवािग्रह वा खराब भाविा िर्लई र्मान्दारीका साथ वहि 
गिेछु र आफ्िो कर्िव्य पालिाको र्सलर्सलामा आफूलाई र्ािकारीमा आएको कुरा म पदमा बहाल रहुँदा वा 
िरहुँदा र्िुसकैु अवस्थामा पर्ि प्रिर्लर् काििुको पालिा गदाि बाहेक अरु अवस्थामा कुिै वकर्समबाट पर्ि 
प्रकट वा सङ्केर् गिे छैि। 
 
हस्र्ाक्षरः    
िाम, थरः    

पदः                                                                           
र्मर्र्ः   

द्रष्टव्यः शपथको ढाुँिामा रहेको "प्रर्र्ज्ञा गदै" भन् ि ेशब्दपर्छ रहेका "ईश् वरको" वा "देश र र्िर्ाको" भन् ि े
शब्दमध्य ेशपथमा कुि शब्द प्रयोग गिे हो, शपथ ग्रहण गिुि अचघ शपथ गराउिे पदार्िकारीलाई र्ािकारी 
ददि ुपिेछ ।  

 

    


